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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Благотворительный фонд помощи людям, попавшим в трудную 
жизненную ситуацию «Благодарите» (далее по тексту - «Фонд») является 
не имеющей членства неправительственной (негосударственной и 
немуниципальной) унитарной некоммерческой благотворительной 
организацией, созданной на основе добровольных имущественных взносов 
для достижения Уставных целей путем осуществления благотворительной 
деятельности в интересах отдельных категорий лиц и преследующей 
социальные, благотворительные, культурные, образовательные и иные 
общественно полезные цели.
Фонд не имеет в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли для 
ее распределения между учредителем и работниками Фонда в качестве их 
дохода.
1.2. Полное наименование Фонда на русском языке - Благотворительный 
фонд помощи людям, попавшим в трудную жизненную ситуацию 
«Благодарите».
Сокращенное наименование Фонда на русском языке: БФ «Благодарите».
1.3. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, Луганская Народ зая 
Республика, г. Луганск
1.4. Фонд, осуществляя свою деятельность, действует на основе Консти' уции 
Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, 
Федерального закона «О некоммерческих организациях», Федерального 
закона «О благотворительной деятельности и добровольчестве 
(волонтерстве)», других законов и нормативно-правовых актов Российской 
Федерации, настоящего Устава.
1.5. Фонд имеет самостоятельный баланс, расчетные и иные счета (в том 
числе валютные) в кредитных организациях, круглую печать со своим 
полным наименованием на русском языке, штампы и бланки.
1.6. Фонд имеет свою символику, композиция которой включает в себя 
изобразительный и словесный элементы.
Изобразительный элемент представляет собой зеленое дерево со стволом, 
корнями и кроной.
Словесный элемент представляет собой словосочетание «БЛАГОДАРИТЕ» 
«БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД», выполненное печатными буквами 
кириллицы в зеленом цвете, в две строки: первая строка: слово 
«Благодарите», в котором буквы «Б» и «Д» заглавные и вторая строка: слова 
«БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД».
Воспроизведение эмблемы Фонда допускается в цветном и черно-белом 
вариантах.
1.7. Фонд самостоятельно определяет направления своей деятельности, 
стратегию экономического, технического и социального развития.
1.8. Фонд может иметь в собственности обособленное имущество, 
учитываемое на самостоятельном балансе, отвечает по своим обязательствам 
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своим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 
имущественные и личные неимущественные права, нести ответственность, 
быть истцом и ответчиком в суде.
1.9. Учредитель Фонда не отвечает по обязательствам созданного им Фонда, 
а Фонд не отвечает по обязательствам своего учредителя.
1.10. Фонд использует имущество в соответствии с целями, определенными 
настоящим Уставом.
1.11. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего 
имущества.
1.12. Фонд ведет бухгалтерский учет, финансовую отчетность и подлежит 
обязательному аудиту в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации.
1.13. Фонд предоставляет информацию о своей деятельности 
уполномоченным органам государственной власти, учредителю и шым 
лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ус авом 
Фонда.
1.14. Фонд создается без ограничения срока деятельности и считается 
созданным как юридическое лицо с момента его государственной 
регистрации в установленном действующим законодательством Российской 
Федерации порядке.
1.15. Фонд вправе формировать и использовать целевой капитал в порядке, 
предусмотренном Федеральным законом от 30 декабря 2006 г. № 275-ФЗ 
«О порядке формирования и использования целевого кап итала 
некоммерческих организаций».
1.16. Организационно - правовая форма - общественно полезный фонд.

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ (ВИДЫ) ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

2.1. Фонд создан в целях формирования имущества на основе доброво: ьных 
взносов и иных не запрещенных законом поступлений и использования 
данного имущества для осуществления благотворительной деятельности в 
соответствии с целями, предусмотренными действующим российским 
законодательством о благотворительной деятельности, а именно:

• социальной поддержки и защиты граждан, включая улучи юние 
материального положения малообеспеченных, социальную реабилитацию 
безработных, инвалидов и иных лиц, которые в силу своих физические или 
интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны 
самостоятельно реализовать свои права и законные интересы;

• участия в ликвидации чрезвычайных ситуаций и их последствий, 
профилактике и тушении пожаров, проведении аварийно-спасате; ьных 
работ, а также оказания помощи пострадавшим в результате стихийных 
бедствий, экологических, промышленных или иных катастроф, социал ьных, 
национальных, религиозных конфликтов, жертвам репрессий, беженцам и 
вынужденным переселенцам;
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• содействия укреплению мира, дружбы и согласия между народами, 
предотвращению социальных, национальных, религиозных конфликтов;

• содействия укреплению престижа и роли семьи в обществе;
• содействия защите материнства, детства и отцовства;
• содействия деятельности в сфере образования, науки, куль гуры, 

искусства, просвещения, духовного развития лиц, находящихся в трудной 
жизненной ситуации;

• содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здооовья 
граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально
психологического состояния граждан;

• социальной реабилитации детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации;

• оказания бесплатной юридической помощи и правового просвещения 
населения;

• содействия развитию идей гуманизма, милосердия, терпимости, 
взаимопомощи граждан;

• содействия добровольческой (волонтерской) деятельности;
• поддержки развития социального предпринимательства среди 

граждан;
• участия в деятельности по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних;
• содействия развитию научно-технического, художественного 

творчества детей и молодежи;
• содействия патриотическому, духовно-нравственному воспитанию 

детей и молодежи;
• поддержки общественно значимых молодежных инициатив, проектов, 

детского и молодежного движения, детских и молодежных организаций:
• содействия деятельности по производству и (или) распространению 

социальной рекламы;
• содействия профилактике социально опасных форм пове, (ения 

граждан.
2.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление 

следующих видов деятельности, направленных на достижение целей Фонда, 
предусмотренных настоящим Уставом:

• привлечение денежных средств и иного имущества, в том числе в виде 
добровольных взносов и пожертвований на уставные цели Фонда;

• реализация благотворительных программ и проектов по тематике 
Фонда;

• деятельность по оказанию социально-медицинских услуг, 
направленных на поддержание и сохранение здоровья получателей 
социальных услуг путем организации ухода, оказания содействия в 
проведении оздоровительных мероприятий, систематического наблюдения за 
получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их 
здоровья;
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• деятельность по оказанию социально-психологических д слуг, 
предусматривающих оказание помощи в коррекции психологического 
состояния получателей социальных услуг для адаптации в социальной среде;

• деятельность по оказанию социально-педагогических услуг, 
направленных на профилактику отклонений в поведении и развитии 
личности получателей социальных услуг, формирование у них позитивных 
интересов, оказание помощи семье в воспитании детей;

• деятельность по оказанию услуг, предусматривающих повышение 
коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих 
ограничения жизнедеятельности, реабилитацию и социальную адаптацию 
людей с инвалидностью, социальное сопровождение семей, воспитывающих 
детей ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ);

• деятельность по оказанию социальной помощи детям, людям с 
инвалидностью, гражданам пожилого возраста, лицам, находящих! ся в 
трудной жизненной ситуации, в том числе пострадавшим в результате 
стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катас гроф, 
социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и 
вынужденным переселенцам, а также по их социальному сопровождению;

• деятельность по организации и проведению, а также содействие в 
организации, проведении и финансировании социокультурных, спортивно- 
оздоровительных и других мероприятий, направленных на создание 
благоприятных условий для творческого и интеллектуального развития 
людей, попавших в трудную жизненную ситуацию, учебы, лечения, труда и 
отдыха, приобретение необходимого оборудования;

• внедрение методик по социокультурной и бытовой адаптации, 
профессиональной занятости, организации социально значимо! о и 
культурного досуга эффективного взаимодействия с социумом, физической и 
социальной реабилитации и адаптации людей, попавших в трудную 
жизненную ситуацию;

• создание и поддержка информационных ресурсов в сети Интернет, 
обеспечивающих широкий публичный доступ к информации о деятельности 
и реализуемых программах Фонда, расширение возможностей для обшения, 
содействие в формировании общественного мнения по актуальным 
проблемам, связанным с реализацией уставной деятельности Фонда;

• оказание адресной помощи (в том числе бескорыстное выполнение 
работ, предоставление услуг и оказание иной поддержки, в том числе 
содействие в получении медицинской помощи, образования, организации 
развивающего и культурного досуга, оплата приобретения специального 
оборудования, оплата услуг, способствующих адаптации и реабилитации) 
лицам, которые нуждаются в такой помощи, но не могут получить в силу 
ряда объективных причин (отсутствие финансирования, квалифицированных 
специалистов, необходимого оборудования и пр.);

• оказание поддержки в реализации действующих и инициации новых 
государственных программ;

• участие в осуществлении международных проектов и программ, в том
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числе благотворительных, базирующихся на общности интересов в части 
Уставных целей Фонда, а также в любой иной форме, принятой в 
международной практике и не противоречащей законодательству Росси некой 
Федерации, нормам и принципам международного права;

• организация проведения конференций, лекций, семинаров, учебных 
занятий, кружков, выставок и иных мероприятий, направленны < на 
достижение Уставных целей Фонда;

• организация просветительской, дополнительной образовательной 
деятельности, направленной на распространение современных знаний и 
методик в области защиты семьи и детства, оказание медицинской помощи, 
социализации и реабилитации лиц с ОВЗ, тяжелобольных лиц, в том числе 
детей, для содействия их интеграции в социум, а также формирования 
инклюзивной культуры общества, в том числе обучение специалистов р:1зных 
областей знаний, персонала разных институций и добровольцев 
взаимодействию с людьми с особенностями развития, обучение 
эффективным способам родительской поддержки членов семей и 
ближайшего окружения;

• организация и проведение благотворительных социокультурных, 
культурно-зрелищных, культурно-массовых мероприятий, аукционов, 
выставок и ярмарок, направленных на достижение Уставных целей Фонда;

• организация культурной, просветительской деятельности;
• помощь образовательным и культурно-досуговым, лечебно

профилактическим и социальным учреждениям во внедрении и развитии 
инклюзивных программ и культуры принятия, содействие в осуществлении 
задач, предусмотренных их уставами, в укреплении материально- 
технической базы, в создании и поддержке благоприятной обстановки, 
повышения качества оказываемых услуг, содействие внедрению 
учреждениями передовых и инновационных технологий;

• содействие в установлении эффективного межрегионального и 
международного сотрудничества;

• содействие в осуществлении информационной деятельное ги в 
средствах массовой информации, информационных сетях (в порядке, 
определяемом действующим законодательством), проведение 
информационных кампаний, направленных на привлечение внимания к 
социальным проблемам, на решение которых направлены усилия Фонда

• содействие в оказании консультационных услуг и информационных 
услуг физическим и юридическим лицам в области действующего 
законодательства, в сфере социальной поддержки и защиты граждан;

• осуществление издательской деятельности, в ее рамках: выпуск и 
распространение в России и за границей брошюр, журналов, буклетов, 
календарей, бюллетеней и другой печатной продукции по тематике, 
соответствующей Уставным целям Фонда и не запрещенной 
законодательством Российской Федерации, в том числе информационных 
материалов, созданных собственными силами или по договору с 
организациями, для которых этот вид деятельности является основным;
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• заключение договоров, приобретение и аренда имущества, вступление 
в иные гражданско-правовые отношения с юридическими и физическими 
лицами для достижения Уставных целей Фонда.
2.3. Фонд вправе осуществлять приносящую доход деятельность только для 
достижения целей, ради которых он создан, и соответствующую этим целям. 
В случае получения Фондом дохода в результате осуществления им 
приносящей доход деятельности полученный доход направляется на 
достижение Уставных целей Фонда.
К приносящей доход деятельности Фонда относится:
- Предоставление прочих финансовых услуг, кроме услуг по страховая ию и 
пенсионному обеспечению, не включенных в другие группировки;
- Издание книг, газет, журналов и периодических изданий;
- Деятельность по организации конференций и выставок;
- Предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания, не 
включенных в другие группировки;

Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания 
престарелым и инвалидам;
- Деятельность по уходу с обеспечением проживания прочая;
- Деятельность по уходу за престарелыми и инвалидами с обеспечением 
проживания;
- Деятельность по оказанию помощи на дому для лиц с ограниченными 
возможностями развития, душевнобольным и наркозависимым,
- Образование дополнительное детей и взрослых;
- Образование профессиональное дополнительное;
- Организация и проведение семинаров, лекций.
2.4. Отдельные виды деятельности, перечень которых определяется 
законодательством Российской Федерацией, Фонд вправе осуществлять на 
основании лицензии. Право Фонда осуществлять деятельность, на занятие 
которой необходимо получение лицензии, возникает с момента получения 
такой лицензии или в указанный в ней срок и прекращается по истечении 
срока ее действия, если иное не установлено законом или иными правовыми 
актами.
2.5. Для осуществления дополнительной образовательной деятельности 
Фондом, в его структуре создается специализированное структурное 
образовательное подразделение. Деятельность такого подразделения 
регулируется положением, разрабатываемым и утверждаемым Фондом.
2.6. Фонд не осуществляет политическую деятельность.

3. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ФОНДА

3.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на 
территории Российской Федерации с соблюдением требований 
законодательства Российской Федерации. Филиалом Фонда является его 
обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Фонда и 
осуществляющее все его функции или часть их, в том числе функции
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представительства. Представительством Фонда является обособленное 
подразделение, которое расположено вне места нахождения Фонда, 
представляет интересы Фонда и осуществляет их защиту.
3.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лидами, 
наделяются имуществом Фонда и действуют на основании утвержденных им 
положений. Имущество филиалов и представительств учитывается на их 
отдельном балансе и на балансе Фонда.
3.3. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом Фонда 
и действуют на основании доверенности, выданной Фондом.
3.4. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени 
Фонда.
3.5. Фонд несет ответственность за деятельность филиалов и 
представительств.

4. ПРАВА УЧРЕДИТЕЛЯ

4.1. Учредитель имеет право:
1) участвовать в деятельности органов Фонда;
2) получать необходимую информацию о деятельности Фонда;
3) принимать участие в любых мероприятиях, проводимых Фондом, в том 
числе присутствовать на заседаниях коллегиальных органов Фонда, созывать 
внеочередные заседания Совета Фонда;
4) осуществлять надзор за деятельностью Фонда в порядке, установленном 
действующим законодательством Российской Федерации и настоящим 
Уставом;
5) осуществлять добровольные взносы и пожертвования, а также оказывать 
иную финансовую и материальную помощь, необходимую для обеспечения 
деятельности Фонда;
6) пользоваться услугами Фонда только на равных с другими лт цами 
основаниях и условиях;
7) обратиться в суд с заявлением о ликвидации Фонда;
8) вносить на рассмотрение Совета Фонда предложения о проведении 
финансово-хозяйственной деятельности Фонда.
4.2. Граждане и (или) юридические лица вправе войти в состав Учредителей 
Фонда с согласия Учредителя Фонда.
4.3. Прием в Учредители Фонда физического лица осуществляется на 
основании личного заявления гражданина. Прием в Учредители Фонда 
юридического лица осуществляется на основании заявления от 
полномочного органа юридического лица. Заявление о приеме подается на 
имя Президента Фонда, прием в Учредители Фонда осуществляется на 
основании единогласного решения Учредителя Фонда.
4.4. Учредитель Фонда вправе выйти из него в любое время направив в 
соответствии с Федеральным законом «О государственной регистрации 
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» сведения о своем 
выходе в регистрирующий орган. При этом он обязан до направления
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сведений о своем выходе передать свои права учредителя другому лицу в 
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

5. ОРГАНЫ ФОНДА

Органами Фонда являются:
• Совет Фонда - высший коллегиальный орган Фонда, главная функция 

которого заключается в обеспечении соответствия деятельности Фонда 
целям, ради которых он создан. Председатель возглавляет (овет, 
председательствует на его заседаниях, имеет право их созыва и организх ет их 
работу, входит в состав Совета по должности;

• Президент Фонда - является единоличным исполнительным органом 
Фонда, лицом, действующим без доверенности от имени Фонда. Президент 
Фонда осуществляет руководство текущей деятельностью Фонда, выполняет 
административно-управленческие функции, несет ответственность за 
деятельность Фонда, подотчетен Совету;

• Попечительский Совет Фонда - орган, осуществляющий надзор за 
деятельностью Фонда принятием другими органами Фонда решений и 
обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением 
Фондом законодательства.

6. СОВЕТ ФОНДА

6.1. Высшим коллегиальным органом Фонда является Совет Фонда (далее по 
тексту также - Совет) формируемый Учредителем Фонда при создании 
Фонда сроком на 5 (пять) лет, а после государственной регистрации Фонда 
состав Совета избирается по решению самого Совета.
6.2. Совет избирается на 5 (пять) лет и состоит не менее чем из 3 (трех) 
человек.
6.3. Член Совета может быть избран в состав Совета неограниченное число 
раз.
6.4. Срок полномочий вновь избранного члена Совета не может превышать 
срока полномочий самого Совета.
6.5. Член Совета может выйти из его состава на основании своего 
письменного заявления, сданного Председателю Совета Фонда. В с тучае 
неисполнения или ненадлежащего исполнения членом Совета своих 
обязанностей, в том числе по причине признания в установленном пооядке 
безвестно отсутствующим, умершим или недееспособным/ограниченно 
дееспособным он может быть исключен из состава Совета решением Совета.
6.6. Порядок деятельности Совета определяется настоящим Уставом и 
внутренними документами Фонда.
6.7. Заседания Совета проводятся не реже одного раза в год. Внеочередное 
заседание проводится по требованию Председателя Совета Фонда, 
Президента Фонда, не менее 1/3 (одной трети) членов Совета либо 
Попечительского совета Фонда.
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6.8. Решения Совета по вопросам исключительной компетенции 
принимаются большинством голосов в 2/3 голосов присутствукиш х на 
заседании членов Совета. Решения по остальным вопросам принимаются 
простым большинством голосов присутствующих на заседании членов 
Совета, за исключением случаев, специально установленных настоящим 
Уставом.
6.9. Совет Фонда правомочен принимать решения, если на заседании 
присутствует более половины его членов.
6.10. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение 
следующих вопросов:

• изменение Устава Фонда;
• определение приоритетных направлений деятельности Фонда, 

принципов формирования и использования его имущества;
• избрание Председателя Совета Фонда, Президента, Попечительского 

совета Фонда и досрочное прекращение их полномочий;
• формирование Совета (принятие/исключение членов Совета);
• утверждение годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, в т.ч. годового бухгалтерского баланса Фонда;
• утверждение годового финансового плана Фонда, бюджета Фонда и 

внесение в них изменений;
• создание филиалов и открытие представительств Фонда;
• создание Фондом других юридических лиц, участие Фонда в других 

юридических лицах;
• утверждение благотворительных программ Фонда;
• утверждение внутренних положений Фонда, устанавливающих 

порядок деятельности органов Фонда (Совета, Председателя Совета Фонда, 
Президента, Попечительского совета) и внесение в них изменений;

• утверждение аудиторской организации или индивидуального ауд 1тора 
Фонда;

• одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных 
законом;

• определение порядка приема в состав учредителей Фонда и 
исключение учредителя из Фонда, если иное не предусмотрено законом.
6.11. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Совета, не могут 
быть переданы на решение другим органам Фонда.
6.12. При отсутствии кворума заседание Совета Фонда откладывается, но не 
более чем на 15 (пятнадцать) календарных дней.
6.13. На заседаниях Совета Фонда вправе присутствовать члены 
Попечительского совета Фонда с правом совещательного голоса, но без 1рава 
принятия решений по вопросам, рассматриваемым Советом. По решению 
Председателя Совета Фонда на заседания Совета без права при 1ятия 
решений по вопросам, рассматриваемым Советом могут приглашаться и 
другие лица, оказывающие поддержку и содействие деятельности Фонда.
6.14. Решения Совета по отдельным конкретным вопросам, не относящимся к 
исключительной компетенции Совета могут приниматься без проведения
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совместных заседаний членов Совета путем заочного голосования (опросным 
путем) с использованием средств почтовой, телеграфной, телетайпной, 
телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность 
передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное 
подтверждение.
6.15. При проведении заочного голосования всем членам Совета 
направляется следующая информация:

• дата и время проведения заседания;
• способ связи и контакты для проведения заседания;
• повестка дня заседания;
• информация и материалы, имеющие отношение к повестке дня;
• порядок голосования;
• сроки начала и окончания голосования.

6.16. Члены Совета, получившие информацию о проведении заочного 
голосования, вправе вносить предложения о включении в повестю дня 
дополнительных вопросов.
6.17. Предложения об изменении повестки дня доводятся до всех членов 
Совета.
6.18. В протоколе о результатах заочного голосования указывается:

• дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о 
голосовании Совета;

• сведения о лицах, принявших участие в голосовании;
• результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;
• сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;
• сведения о лицах, подписавших протокол.

6.19. Все решения Совета Фонда оформляются протоколом, который 
подписывают лицо, председательствующее на заседании, и секретарь. 
Ведение и оформление протокола Совета обеспечивает лицо, 
председательствующее на заседании. Подсчет голосов в ходе голосования по 
вопросам повестки дня заседания обеспечивает Секретарь заседания.
6.20. Президент Фонда входит в состав Совета Фонда по должности. 
Президент в отсутствие Председателя Совета Фонда организует подготовку к 
проведению заседаний Совета, извещает его членов о дате и месте его 
проведения, вопросах, предложенных для внесения в повестку дня, 
обеспечивает ознакомление его членов с документами и материалами, 
выносимыми на рассмотрение Совета.
6.21. Члены Совета выполняют свои обязанности добровольно и на 
безвозмездной основе.
6.22. Работой Совета руководит Председатель, избираемый из его состава 
на 5 (пять) лет.
6.23. К компетенции Председателя относится решение следующих вопросов:

• созыв очередных и внеочередных заседаний Совета;
• подписание утвержденных Советом внутренних положений Фонда и 

изменений к ним;
• представление Совету годового отчета о деятельности Фонда;
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• организация выполнения решений, принятых на заседаниях Совета;
• осуществление взаимодействия с Попечительским советом Фонда
• созыв внеочередного заседания Попечительского совета, в с 1учае 

невозможности исполнения Председателем Попечительского совета своих 
обязанностей в течение более чем 6 месяцев подряд;

• осуществление общего контроля деятельности Фонда;
• выдвижение кандидатуры Президента Фонда для избрания Советом 

единоличного исполнительного органа Фонда.

7. ПРЕЗИДЕНТ ФОНДА

7.1. Единоличным исполнительным органом Фонда является Президент, 
который при создании Фонда назначается Учредителем Фонда сроком 
на 5 (пять) лет, в дальнейшем Президент Фонда избирается Советом Фонда 
сроком на 5 (пять) лет.
7.2. Президент осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда и 
подотчетен Совету Фонда.
7.3. Решения Президента по вопросам, отнесенным настоящим Уставом к его 
компетенции, оформляются в виде приказов.
7.4. Президент:

• подотчетен Совету;
• отвечает за ведение финансово-хозяйственной и иной деятельности 

Фонда, правомочен решать все вопросы деятельности Фонда, которые не 
отнесены к исключительной компетенции Совета;

• без доверенности действует от имени Фонда, распоряжается 
средствами Фонда в пределах, установленных настоящим Уставом и 
решениями Совета, заключает договоры, осуществляет другие юридические 
действия от имени Фонда, приобретает имущество и управляет им, открывает 
и закрывает счета в банках, защищает интересы Фонда в судах;

• принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам 
деятельности Фонда;

• утверждает организационную структуру Фонда, штатное расписание и 
фонд заработной платы сотрудников Фонда;

• принимает на работу и увольняет сотрудников Фонда, утверждает их 
должностные обязанности в соответствии со штатным расписанием;

• осуществляет контроль деятельности филиалов и представительств 
Фонда;

• организует ведение бухгалтерского учета и отчетности Фонда;
• утверждает внутренние документы Фонда, за исключением внутренних 

документов, утверждение которых отнесено настоящим Уставом к 
компетенции Совета Фонда.

• представляет Фонд в органах государственной власти и местного 
самоуправления, организациях, в том числе международных;
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• принимает решения, издает приказы по иным вопросам, отнесенным к 
компетенции Президента настоящим Уставом, внутренними документами 
Фонда.
7.5. Президент обязан:

• в соответствии с настоящим Уставом добросовестно и ра: умно 
осуществлять свои полномочия в интересах Фонда, обеспечивая достижение 
Фондом его Уставных целей;

• при наличии конфликта его интересов с интересами Фонда в 
отношении существующей или предполагаемой сделки уведоми гь о 
конфликте интересов Совет Фонда до момента принятия решения о такой 
сделке.
7.6. Досрочное прекращение полномочий Президента возможно на 
основании соответствующего решения Совета Фонда или по его личному 
заявлению.
7.7. Совмещение Президентом должностей в органах управления других 
организаций, а также иных оплачиваемых должностей в других 
организациях, допускается с согласия Совета.

8. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ

8.1. Попечительский Совет является органом Фонда, который осуществляет 
надзор за деятельностью Фонда, принятыми Советом Фонда и Президентом 
Фонда решениями и обеспечением их исполнения, использованием средств 
Фонда, соблюдением Фондом законодательства. Попечительский совет при 
создании Фонда формируется Учредителем Фонда сроком на 5 (пять) лет, в 
дальнейшем Попечительский совет Фонда избирается Советом Фонда сроком 
на 5 (пять) лет.
8.2. Члены Попечительского совета Фонда избираются Советом из числа 
известных, обладающим авторитетом и пользующихся уважением 
физических лиц, содействующих деятельности Фонда. Количество членов 
Попечительского совета не может быть менее 3 (трех) человек.
8.3. Срок полномочий Попечительского совета - 5 (пять) лет. Член 
Попечительского совета может быть избран в состав Попечительского совета 
неограниченное число раз.
8.4. Срок полномочий вновь избранного члена Попечительского совета не 
может превышать срока полномочий самого Попечительского совета.
8.5. Членами Попечительского совета не могут быть Председатель Совета, 
Президент, а также лица, входящие в состав иных органов Фонда.
8.6. Заседания Попечительского совета созываются его Председателем по 
инициативе членов Попечительского совета либо по инициативе самого 
Председателя и проводятся не реже 1 (одного) раза в год. Заседание 
Попечительского совета считается правомочным, если на нем присутствует 
не менее половины состава Попечительского совета. Решения 
Попечительского совета принимаются простым большинством го юсов
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присутствующих на заседании членов Попечительского совета. Каждый член 
Попечительского совета обладает одним голосом.
8.7. Попечительский Совет призван способствовать развитию Фонда и 
привлечению финансирования для ведения Фондом уставной деятельности. 
Попечительский совет действует на основании Положения о Попечительском 
совете, которое утверждается Советом Фонда.
8.8. Выход из числа членов Попечительского совета происходит по решению 
Совета Фонда в следующих случаях:

• по заявлению члена Попечительского совета;
• в случае смерти члена Попечительского совета, признания йена 

Попечительского совета в установленном порядке безвестно отсутствую щим, 
умершим или недееспособным/ограниченно дееспособным;

• в случае исключения из состава Попечительского Совета реше нием 
Совета по основаниям, предусмотренным Положением о Попечительском 
совете Фонда.
8.9. Попечительский совет, осуществляя свои функции по надзору, по 
результатам проведенных мероприятий вносит предложения в 
соответствующие органы Фонда:

• о направлениях деятельности Фонда, принципах формирования и 
использования его имущества;

• о проведении проверок целевого использования средств;
• другие предложения по работе Фонда.

8.10. Попечительский совет имеет право:
• вносить в Совет Фонда предложения по созданию временных и 

постоянных комиссий и рабочих групп;
• давать рекомендации Совету Фонда и Президенту о способах и ф( >рмах 

проведения мероприятий по привлечению средств для осуществ. юния 
Фондом уставной деятельности;

• вносить предложения в повестку дня заседаний Совета Фонда;
• в порядке, предусмотренном настоящим Уставом и Положением о 

Попечительском совете Фонда выйти с предложением о проведении 
внеочередного заседания Совета Фонда.
8.11. Рекомендации Попечительского совета подлежат обязательному 
рассмотрению Советом Фонда и Президентом, которые вправе их принять 
или отклонить.
8.12. Попечительский совет осуществляет свою деятельность на 
общественных началах (в качестве добровольцев). По решению Совета 
Фонда членам Попечительского совета в период выполнения ими своих 
обязанностей могут компенсировать расходы, связанные с участием в работе 
Попечительского совета.
8.13. Другие вопросы деятельности Попечительского совета могут быть 
урегулированы Положением о Попечительском совете Фонда.

9. ИМУЩЕСТВО ФОНДА И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА
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9.1. В собственности Фонда могут находиться здания, сооружения, 
жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество 
культурно-просветительского, спортивного, оздоровительного и иного 
назначения, денежные средства, ценные бумаги, информационные ресурсы, 
результаты интеллектуальной деятельности и иное имущество, необходимое 
для материального обеспечения деятельности Фонда, в соответствии с 
настоящим Уставом и не изъятое из оборота.
9.2. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности 
имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской 
Федерации, Уставу Фонда, пожеланиям благотворителей, передавших 
имущество.
9.3. Фонд вправе использовать свое имущество для целей, определенных 
настоящим Уставом.
9.4. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно - 
управленческого персонала более 20% финансовых средств, расходуемых 
Фондом за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на 
оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ.
9.5. В случае, если благотворителем или благотворительной программой не 
установлено иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования 
в денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели в 
течение года с момента получения Фондом этого пожертвования. 
Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на 
благотворительные цели в течение одного года с момента их получения если 
иное не установлено благотворителем или благотворительной программой.
9.6. На финансирование благотворительных программ (включая расходы на 
их материально-техническое, организационное и иное обеспечение, на 
оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ, 
и другие расходы, связанные с реализацией благотворительных программ) 
должно быть использовано не менее 80 процентов, поступивпп х за 
финансовый год доходов от внереализационных операций поступлений от 
учрежденных Фондом хозяйственных обществ и доходов от разрешенной 
законом деятельности. При реализации долгосрочных благотворительных 
программ поступившие средства используются в сроки, установленные 
этими программами.
9.7. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты 
товаров, работ, услуг и в других формах) Учредителю Фонда на более 
выгодных для него условиях, чем для других лиц.
9.8. Собственником имущества является Фонд. Учредитель Фонда не имеет 
права собственности на долю имущества, принадлежащего Фонду.
9.9. Источниками формирования имущества фонда могут являться:

• взносы Учредителя Фонда;
• благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой 

характер (благотворительные гранты), предоставляемые физическими и
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юридическими лицами, в том числе органами государственной власти в 
денежной или натуральной форме;

• поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение 
кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, включая 
организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых 
мероприятий, проведение кампаний по сбору благотворительных 
пожертвований, проведение лотерей и аукционов в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, реализация имущества и 
пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их 
пожеланиями и другие виды деятельности, не противоре1 ащие 
законодательству Российской Федерации);

• доходы, получаемые от собственности Фонда;
• доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных 

бумаг;
• доходы от приносящей доход деятельности Фонда;
• труд добровольцев (волонтеров);
• иные не запрещенные законом источники.

9.10. Фонд ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. Фонд ежегодно 
публикует отчет об использовании своего имущества.
9.11. Фонд представляет информацию о своей деятельности органам 
государственной статистики и налоговым органам, а также иным 
государственным органам в соответствии с действующим 
законодательством.
Размеры и структура доходов Фонда, а также сведения о размере и составе 
имущества Фонда, о его расходах, численности и составе работников, об 
оплате их труда, об использовании безвозмездного труда граждан в 
деятельности Фонда, не могут быть предметом коммерческой тайны.
9.12. Фонд в целях реализации государственной социальной, экономической 
и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов 
(управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.).
9.13. Фонд вправе привлечь аудитора, который осуществляет проверку 
финансово-хозяйственной деятельности Фонда в соответствии с правовыми 
актами Российской Федерации на основании заключаемого между Фондом и 
аудитором договора. Размер оплаты услуг аудитора определяется Советом.

10. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ

10.1. В Устав Фонда по решению Совета могут быть внесены изменения в 
порядке, определенном настоящим Уставом и действующим 
законодательством.
10.2. Изменения в Устав Фонда подлежат государственной регистрации в 
установленном действующим законодательством порядке.
10.3. Изменения в Устав Фонда вступают в силу со дня их государственной 
регистрации.
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11. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

11.1. Фонд может быть ликвидирован на основании и в порядке, которые 
предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими 
федеральными законами.
11.2. Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению 
заинтересованных лиц. Суд, приняв решение о ликвидации Фонда, назначает 
ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с 
действующим законодательством порядок и сроки ликвидации Фонда.
11.3. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней 
(нему) переходят полномочия по управлению делами Фонда. 
Ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени ликвидируемого Фонда 
выступает в суде.
11.4. Порядок ликвидации Фонда:
11.4.1. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) помещает в органах печати, в 
которых публикуются данные о государственной регистрации юридических 
лиц, публикацию о ликвидации Фонда, порядке и сроке заявления 
требований его кредиторам. Срок заявления требований кредиторами не 
может быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидации Фонда.
11.4.2. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) принимает меры по 
выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также 
уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Фонда.
11.4.3. По окончании срока для предъявления требований кредиторами 
ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный 
ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества 
ликвидируемого Фонда, перечне предъявленных кредиторам требований, а 
также о результатах их рассмотрения. Промежуточный ликвидационный 
баланс утверждается органом, принявшим решение о ликвидации Фонда.
11.4.4. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемого Фонда 
производится ликвидационной комиссией (ликвидатором) в порядке 
очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, 
в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня 
его утверждения, за исключением кредиторов третьей - четвертой очереди, 
выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения 
промежуточного ликвидационного баланса.
11.4.5. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия 
(ликвидатор) составляет ликвидационный баланс, который утверждается 
органом, принявшим решение о ликвидации Фонда.
11.5. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество 
Фонда направляется на цели, предусмотренные в Уставе Фонда или на 
благотворительные цели, а при невозможности его использования для этих 
целей обращается в доход государства.
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• - . -д Фонда считается завершенной, а Фонд - прекратившим
о ван не после внесения об этом записи в единый государственный 
дндических лиц.



Решение о государственной регистрации 
изменений, вносимых в устав 
Благотворительного фонда помощи людям, 
попавшим в трудную жизненную ситуацию 
«Благодарите» принято Управлением Минюста 
России по Луганской Народной Республике 
05 июля 2023 г. (учётный № 9414010004).

Сведения о государственной регистрации 
внесены в Единый государственный реестр 
юридических лиц 21 июля 2023 г. 
за государственным регистрационным номером 
2239400229660 (ОГРН 1237700105763 
от 08 февраля 2023 г.).
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печатью восемнадцать листов

И.о. начальника Управления Минюста 
России по Луганской Народной
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